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難しい言葉などは不要です。

自分の思いなど正直に話してください。
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無し

無し

SPI

手先の器用さを確認する簡単な作業

応募前見学も随時受け付けています。

0747-52-3940

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 E 製造業
事業所名 https://www.descente.co.jp/jp/

所在地 奈良県 吉野郡 大淀町福神3-31 電話番号

企業の写真スペース 企業のアピールポイント

　桜の名所として知られる吉野山にほど近い場所に位置する吉
野工場は、1961年に操業を開始し、2017年に新しい設備を整え
現在の場所に移転しました。ランニングシャツや水着など、服地
のなかでも伸びる素材であるニットの扱いを得意としてきました。
　2022年からはその強みを生かしてポロシャツ専用工場へと転
換し、10年着られる品質を目指した『マンシングウェア』の「10年
ポロシャツ(10 YEARS POLO SHIRTS)」を中心に生産していま
す。
　仕様がシンプルな分、ごまかしのきかないポロシャツの製造を
熟練の職人による丁寧で正確な縫製が支えています。
　品位品質に高い意識をもち、より美しい襟や前立て（ボタンを
止める部分の帯状のパーツ）を目指した開発も継続して行ってい
ます。

データ更新日 2026/5/19

求める人物像など
（重視項目）

チームワークを大切にできる方や新しいことにチャレンジできる方。

従業員数

高卒採用実績
R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

R8.3
卒

60人（男5人、女55人）

採用予定職種 ①設備保全および生産管理　②スポーツウェア、カジュアルウェアの製造

仕事の内容
①動力ミシンのメンテナンスが主な仕事です。将来的には幹部候補として生産管理、作業指導などの道もあります。
②裁断（型紙に合わせて生地を切る）、縫製(ミシンを使用して縫い組み立てる)など。

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　受け持ちの仕事が理解でき、やりがいを感じている

(10年後)後輩などへの指導や数人規模の部署をまとめている

採用生徒の近況
や離職状況

ポロシャツ増産に合わせてたくさんの仲間が入ってきています。

高校生に望むこと ファッションやものづくりに興味のある方は一度職場に見に来てください。

補足事項

面　接

アドバイス

集団及び個人 30分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 設備保全・生産管理・製造

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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