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 元気よく、素直にハキハキと。

  なし

スカウターテスト

基本的に面接を重視します

0745-65-1012

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 E 製造業
事業所名

株式会社クラウン・パッケージ
　                      大阪事業所

http://www.crown-grp.co.jp/

所在地 奈良県 葛城市 　　新村370番地 電話番号

企業の写真スペース 企業のアピールポイント

　パッケージは人と人を結ぶコミュニケーションツールとして大きな
役割を果たしています。また、環境への配慮も重要なテーマになっ
ています。リサイクル可能な段ボールは環境に対する負荷の少ない
素材です。

「他社に真似されても真似しない」
この企業理念の通り、何事も業界に先駆けて積極的に挑戦してい
ます。ISO9001、14001、FSC、FSSC22000、健康経営優良法人
取得。コロナ禍においても業績は下がることなく、全社挙げて
のＳＤＧｓ、ＣＳＲ活動や脱プラも追い風に、段ボールパッケージの
需要は益々伸びています。
　入社時、２年目、４年目など社内研修制度が充実、通信教育の
推進、報奨金制度、介護・育児休業制度、社有保養所(長野県)も
あり、福利厚生も充実しています。

データ更新日 2026/4/15

求める人物像など
（重視項目）

従業員数

高卒採用実績
R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

R8.3
卒

347人（男295人、女52人）

採用予定職種 段ボールパッケージ製造職

仕事の内容 段ボールシートの製造、パッケージの加工・印刷などに関わる機械の操作、完成品の検査作業など

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　オペレーターとしてスムーズに機械操作ができる

(10年後)　製造全体の、周りを引っ張っていく若きリーダー的存在

採用生徒の近況
や離職状況

入社後、数年が経過、和気あいあいの雰囲気の中で皆さん活躍しています。

高校生に望むこと まずは確実に挨拶ができること。職場見学も随時大歓迎です、是非お問い合わせください。

補足事項 労働条件や賃金、休日、福利厚生等の詳細は、求人票をご参照ください。

面　接

アドバイス

個人 約１０分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 製造職

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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