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マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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“あたりまえ”をつくる仕事、はじめませんか？

創業70年以上の当社は、電気・電気通信・管工事を通
じて地域のインフラを支えてきました。照明がつく、通信
がつながる、水が流れる——そんな“あたりまえ”を守る
のが私たちの仕事です。これからの時代を担う若手の
育成にも力を入れており、企業内大学「YMA（ヤングマ
ツダアカデミー）」を2026年４月に開講しています。現場
での実践に加え、YMAでは技術・安全・マナーなどを基
礎からしっかり学べます。先輩が一人ひとりを丁寧にサ
ポートし、資格取得も会社が全力で応援。地域の暮らし
を支える“プロ”として、一緒に成長していきましょう。

データ更新日 2026/5/21

求める人物像など
（重視項目）

わからないことでも考えたり調べたりして、自分なりの答えを出せる学生。

従業員数

高卒採用実績
R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

R8.3
卒

116人（男97人、女19人）

採用予定職種 ①施工管理（電気or管or電気通信）　②現場作業（日勤）　③現場作業（日勤・夜勤）

仕事の内容

①工事現場の品質・安全・工期・原価の管理、ゼネコンや協力業者との打合せ､施工図の作成等
②工事現場において照明器具やスイッチの取り付け､そのための配管・配線　※電気工事士取得後
③鉄道沿線において光ケーブルの敷設・接続、駅構内のカメラ・スピーカー取り付け、そのための配管・
配線　※電気工事士取得後

ＱＲからアクセス

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)
先輩のサポートのもと、①PJを完成させる　②施工図を見て作業できる　③施工図を見て作業できる
(10年後)
①1億円規模のPJを完成させる　②素早く安全に高品質な作業ができる　③素早く安全に高品質な作業
できる

採用生徒の近況
や離職状況

採用されて２年が過ぎ、仕事に慣れ、若手社員のリーダーとなって活躍している。

高校生に望むこと 業界や企業の特長を理解した上で応募してください。応募前職場見学も実施しています。

補足事項 労働条件や賃金、休日、福利厚生等の詳細は、求人票を参照してください。

面　接

アドバイス

個人 30～60分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 施工管理①現場作業②③

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

筆　記

アドバイス

(一般常識) あり

(国語) 漢字の読み・書きを勉強しておきましょう。

(数学)

高校生活 日常生活

元気よくハキハキと答えてください。

割合の計算を勉強しておきましょう。

（理科） 電力や電流の計算を勉強しておきましょう。

(その他) 筆記試験の時間は、６０分です。

適性検査
なし

その他

https://www.matuda-dnk.co.jp/

