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マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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普段のままの自分で面接に臨んでください。
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データ更新日 2026/4/20

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 D 建設業
事業所名

所在地 奈良県 北葛城郡 　　王寺町元町１丁目２番１１号 電話番号 0745-72-2781

企業のアピールポイント

○当社の企業理念は、「私たちはよりよい工事で地域社会に奉仕し、
よりよい利益で会社の繁栄と各人の生活の向上を図る」です。

○地域密着型の総合建設会社として、公共整備の一翼を担い、事業
を展開しています。大正5年（1916年）に創業し、110年近くの歴史があ
ります。

○国土交通省近畿地方整備局より、
平成29年度･30年度･令和元年度･
令和2年度・3年度・4年度、5年度、
7年連続で、「工事成績優秀企業」
の認定を受けました。

求める人物像など
（重視項目）

従業員数

高卒採用実績
R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

R8.3
卒

50人（男42人、女8人）

採用予定職種 現場監督（土木施工管理）

仕事の内容 入社当初は各種資料の作成の補助から勉強していただき、まずは経験を積んでいただきたいと考えています。

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　　２級土木施工管理技士の資格を取得してもらい、現場責任者のサポートをしてもらいます。

(10年後)　１級土木施工管理技士の資格を取得してもらい、現場責任者として活躍してもらいます。

採用生徒の近況
や離職状況

毎年1～4名の採用を行っています。

高校生に望むこと 仕事は組織で行っていくため、何事にも協調性をもって行動してください。

補足事項 土木の知識が全くなくても、問題はありません。経験と資格取得によって、現場で活躍されている方がたくさんいます。

面　接

アドバイス

個人 30分程度 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 現場監督

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)

社員で清掃ボランティアにも取り組んでいます。

御所実業高校の人工芝工事を行いました。

工事成績優秀企業認定書

http://kiyokawacorp.com/

