
ろここ 企業サイトURL

株式会社路珈珈 https://rokumei.coffee/

マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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元気よくはきはきと、実際に店舗でお客様に接することを想像しながら話していただけますと幸いです。

路珈珈では、親しみやすい接客でコーヒーのおいしさを伝え、お客様に喜んでいただくことを目指しています。
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履歴書と成績証明書、面接のみの選考です。

企業の魅力発信シート

奈良県 奈良市

データ更新日 2025/2/24

高卒3年目で、関東1号店の立ち上げメンバーに。4年目で店長職の登用試験にチャレンジ。2年目からSNS担当になる方も。

ぜひ一度店舗においでいただき、実際のサービス内容や働くメンバーの様子を確かめてみてください。

シフト制で、繁忙期（土日祝、年末年始、お盆、GWなど世間の休み）は出勤が前提です。　労働条件や賃金、休日、福利厚生等
の詳細は、求人票を参照してください。

従業員数

32人（男15人、女17人）

よみがな（法人格は略）

業種 M 宿泊業，飲食サービス業
事業所名

求める人物像など
（重視項目）

所在地 電話番号　西御門町31 0742-23-4075

企業のアピールポイント
　私たち株式会社路珈珈は、ROKUMEI COFFEE CO.というブランドを運営し
ています。
　ロクメイコーヒーは2026年で創業52年目を迎える奈良に本店を構えるスペ
シャルティコーヒーの専門店です。
　代表の井田は焙煎士（ばいせんし）でもあり、2018年JCRC（ジャパン・コー
ヒー・ロースティング・チャンピオンシップ　https://scaj.org/ ）にて優勝した
経験を持つコーヒースペシャリストです。
　そのこだわりのコーヒーは、世界中から厳選した高品質なコーヒー豆を独
自の製法で自家焙煎し、豆本来の香りや風味を大切にしたこだわりの一杯
を提供しています。
　そんなロクメイコーヒーでは、コーヒーを通して「至福のコーヒー時間を生
み、幸せの輪を広げる」ことをパーパスとして、常日頃より感謝の気持ちを
忘れてはいけないとの想いのもと、生産者様とお客様をつなぐ役割こそが企
業の使命とし、日々営業に励んでいます。
　そのため、ロクメイコーヒーの名前の由来とロゴへの想いは、「人が人を呼
ぶお店になるように」と願いを込め、古都奈良の天然記念物である鹿と、中
国の故事より鹿の群れが互いに鳴いて仲間を呼びあう姿、鹿が鳴くと書い
て「鹿鳴（ろくめい）」を掛け合わせ、生産者様・お客様、それを伝える私たち
が手を取り円を描き集まっている姿が、ROKUMEI COFFEEの未来に繋がっ
ていく、そんな幸せの形を目指していることを表現しています。
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素直な心で変化を受け入れ、挑戦することで自他ともに成長することを喜びに感じられる方。
プロフェッショナルでスピード感をもったサービスに共感し、お客様に喜んでいただくために行動できる方。
常に改善思考を持ち、「当たり前」の水準を引き上げられる方。  立ち仕事、忙しい店舗に対応できる体力のある方。

採用予定職種

仕事の内容
店頭での接客、ドリンクフード作成、清掃、発注など在庫管理、SNS運用。
豊富な種類のコーヒーからお客様のお好みにぴったりのコーヒーをご提案します。

店舗のカフェスタッフ（バリスタ）

個人 30分前後 職種(複数可) カフェスタッフよく質問する内容は、下の○印の項目です。

(5年後)　店長、副店長として店舗全体の目標達成をけん引する。

(10年後) マネージャーとして複数店舗を統括するほか、異なる部門間の仕事を理解し、会社としてより影響度の高い仕事に取り
組む。

職業観・社会人意識 自己ＰＲ 高校生活 日常生活志望動機

適性検査

その他

企業の写真スペース

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(その他)

(英語)

(作文)

採用生徒の近況
や離職状況

高校生に望むこと

補足事項

5年後、10年後に
期待する社員の姿

面　接

アドバイス


