
　

配点

eラーニングコース

職業紹介事業を実施していること 1

職業訓練サービスガイドライン適合事業所認定 1

過去に事業実績があり、安定した訓練の運営が見込まれる者であること 1

交通の便が良いこと 1

事務室と教室があまり離れていないこと 1

夜間・休日における講師の支援体制がある 1

事務局体制が確立されていること 1

カリキュラムの内容・指導方法 　

カリキュラムの内容が、ニーズ調査結果と関連があること 4

カリキュラムの内容が、県の設定する訓練目標および訓練内容と関連があること 4

訓練科目とその訓練内容は関連があり、工夫がされていること 4

訓練科目毎の訓練時間数が正確であること 4

教材は訓練内容と比較して不必要なものがないこと 4

主に習得する訓練内容の演習に関する工夫がされていること 4

主に習得する訓練内容の評価方法に関する工夫がされていること 4

教材に関する工夫がされていること 4

訓練科目やその内容の指導順序に関する工夫がされていること 4

在宅訓練の効果を高めるため、その他の工夫がされていること 4

訓練の受講意欲を喚起させる工夫がされていること 4

各種就職支援対策

訓練受講者に対する各種就職支援対策を企画していること

就職支援を専任で行う担当者が常時１名以上配置されていること

確実に就職に結びつく訓練や就職支援の業務が実施できるノウハウがあること

経費節減を意識した見積金額であるか
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奈良県委託訓練事業に係る企画提案評価基準及び配点表

合計得点

4
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評価項目・評価の視点

1／1


