
議案及び議事の概要 

 

第３２号議案 議事録の承認について 

・ 令和７年８月８日開催の会議の議事録について審議し、原案どおり可決（承認）。 

 

第３３号議案 令和７年度奈良県職員社会人採用試験（行政分野）【秋実施】の実施について 

第３４号議案 令和７年度奈良県職員社会人採用試験（技術系分野）【秋実施】の実施に 

ついて 

・ 社会人採用試験（行政分野）の試験分野（行政）及び同試験（技術系分野）の試験 

分野（総合土木、建築、総合電機）にかかる採用予定人員を確認した後、 

・ 試験の方法、合格者の決定等の内容 

について審議し、原案どおり可決。 

 

第３５号議案 職員の採用の選考について 

・ 職員の任用に関する規則第８条第７号の規定に基づき、知事から請求があった一般

職の任期付職員の採用の選考案について審議し、原案どおり可決（合格決定）。 

 

第９号報告 採用選考試験（社会福祉職（保育士、児童指導員、児童福祉司、社会福祉主

事）、心理判定員）の結果報告について 

第１０号報告 採用選考試験（学芸員（考古学））の結果報告について 

・ 人事課が実施した採用選考試験（専門試験、口述試験）の結果について報告があった。 

 

第１１号報告 警察官の採用の選考について 

・ 警察官の任用に関する規則第３条第１号の規定に基づき、令和７年８月８日付け 

で警察本部長から請求があった奈良県警視の採用の選考案について、当委員会の会 

議を開く暇がないと認められたため、奈良県人事委員会事務局規程第３条の規定に 

基づき同日付けで事務局長が専決したことを報告。 

 

その他 審査請求について 

・ 令和７年３月２７日に受理された不利益処分に関する審査請求（令和６年度第２号）

について、審査長及び事務局より進捗状況等の報告があり、今後の対応方針等につい

て意見交換を行った。 

以上 

 


